CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
LUNCA ILVEI

NR. 1851/30.03.2026

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE ALE ANGAJATILOR DIN PRIMARIA
COMUNEI LUNCA ILVEI , CONFORM ART. 33 DIN LEGEA —-CADRU NR.153/2017
PRIVIND SALARIZAREA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE
LSALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

A) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. Nivel Grad Coeficent | Salariu
&t Functia publica studii de baza
- lei-
L Secretar al unitartii administrative S 11 3,5 9818
teritoriale
Nota : in salariul de baza este cuprins si sporul de vechime la nivel maxim
B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Nr. Nivel Salariu
ert. Functia publica studii Gradatia | Coeficent de
baza
P 3,49 9790
= 3,48 9761
s Consilier, expert, inspector S 3 3,47 9734
grad superior/Consilier achizitii 2 3.46 9705
publice 1 3,45 9678
0 3.44 9649
5 3,43 9622
2 Consilier, expert, inspector 4 342 9593
grad principal/Consilier achizitii S 3 3,41 9566
publice 2 3,40 9537
1 3,39 9510
0 3,38 9481
Consilier, expert, inspector 5 3,37 9453
3. grad asistent/Consilier achizitii 4 3,36 9425
publice S 3 3.95 9397
2 3.34 9369
1 3,33 9341
0 3,32 9313
4. | Consilier, expert, inspector — grad S 5 3,31 0285
debutant / Consilier achizitii publice = 3,30 9257
3 3,29 9229
2 3,28 9200
1 3,27 9173
0 3,26 9144




ILSALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

C. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

e Nivel Salariu de

crt. Functia publica studii Gradatia | Coeficent baza
Consilier/inspector/expert S 5 3,25 9117

L B 3,24 9088
GRADULITA 3 3,23 9061

2 3.22 9032

1 331 9055

0 3,20 8976

5 3,19 8949

2. | Consilier/inspector/expert S 4 3.18 8920
3 3,17 8892

GRADUL I 2 3,16 8864

1 3,15 8836

0 3,14 8808

5 313 8780

3. | Consilier/inspector/expert S 4 312 8752
3 3,11 8724

GRADUL II 2 3.10 8696

1 3,09 8668

0 3,08 8639

Consilier/inspector/expert S 5 3,07 8612

4. debutant 4 3.06 8583
3 3,05 8556
2 3,04 8527

1 3,03 8500

0 3,02 8471

Referent M 5 3.01 8444

5 4 3,00 8415
3 2,99 8388

2 2,98 8359

1 2.97 8287

0 2,96 8303

5 2,30 6452

6. | Guard/ingrijitor M.G 4 229 6424
3 2,28 6395

2 2,27 6368

1 2,26 6339

0 2723 6312




7. Paznic M.G 5 2,30 6452

4 2,29 6424

3 2,28 6395

2 2,27 6368

1 2,26 6339

0 2,25 6312

5 2,30 6452

7. | Soferl M.G 4 2,29 6424

3 2,28 6395

2 227 6368

1 2,26 6339

0 .33 6312

5 2,31 6480

8. | Sef formatie pompieri M 4 2,30 6452

3 2,29 6424

2 2,28 6395

1 2,27 368

0 2,26 6339

5 2,07 5807

9. | Muncitor necalificat | M.G 4 2,06 5778

3 2,05 5751

2 2,04 5722

1 2,03 5695

0 2,02 5666

10. | Muncitor calificat M.,G 5 2,31 6480

4 2,30 6452

3 2,29 6424

Treapta I 2 2,28 6395

1 227 6368

0 2,26 6339

1. | Muncitor calificat M.G 5 2.25 6312

4 2,24 6283

3 2,23 6256

Treapta I1 2 2,22 6227

1 2,21 6200

0 2,20 6171

12. | Muncitor calificat M.G 5 219 6144
Treapta I11

4 2,18 6115

3 2,17 6087




2.16 6059
2,15 6031
2,14 6002
13, 2,13 5975
Muncitor calificat M.G

Treapta IV
2,12 6947
2.11 5837
2,10 5891
2.09 5863
2,08 5834
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Transparenta veniturilor salariale :

1. Salariul de baza , solda functie de baza / salariul functiei de baza , indemnizatia
de incadrare au fost stabilite conform Legii — cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice — Anexa nr. IX , pct. C — functii
de demnitate publica alese din cadrul organelor autoritatii publice locale si a
Hotararii Consiliului Local nr. 35 din 21.06.2024

2. Cota procentuala de 10 % la salariul de baza pentru activitatea de control
financiar preventiv pe perioada de exercitare a acestei activitati - art .15 din
Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

3. Valoarea lunara a indemnizatiei de hrana — este de 347 lei conform art 18 din
Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

4. Valoarea anuala a voucherelor de vacanta — 800 lei — conform HG 400/2025





