ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
PRIMARIA COMUNEI LUNCA-ILVEI .
PRIMAR |

|
DISPO Z ITIE
privind angajarea cu contract individual de munca pe duratd determinata a doamnei Bruma

Ana- [ulia Tn calitate de asistent personal, gqadatla 0, personal contractual la Primaria
Comunei Lunca llvei, pentru persoana cu handicap grav Bruma Natalia- Mina ,
Tncepand cu data de 5 mai 2025

Primarul comunei Lunca llvei, judetul Bistri’ga-Nésl'?lud :
Avand in vedere : \l

- referatul doamnei Griga Claudia, secretar general al comunei Lunca llvei, Tnregistrat
sub nr.2545 din 30.04.2025, prin care propune lncadrarea in munca a doamnei Bruma Ana-
lulia din comuna Lunca I[vel Str Gara Mica , nr. 37, jud. Bistrita-Nasaud, pe perioada
determinata, Tncepand cu data de 05.05.20285, Ia Primaria Comunei Lunca llvei Tn functia de
asistent personal, gradatia 0 pentru persoana cu handicap grav Bruma Natalia- Mina , cu un
salariu de baza n suma de 4050 lei |

- Certificatul de Tncadrare a copilului cu dizabilitati Tn grad de handicap nr. CN/139 din
01.04.2025 a copilului Bruma Natalia - Mina , e]iberat de Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud,
Comisia pentru Protectia Copilului Bistrita-Nasaud, cu termen de valabilitate 12 luni

- acordul privind angajarea asistentului personal pentru persoana cu handicap grav nr.
18067 din 14.04.2025 Tnregistrat la Primaria comunet Lunca llvei sub nr. 2333 din 22.04.2025

- contractul individual de munca incheiat §1 inregistrat sub nr. 182 din 30.04.2025 1n
registrul general de evidenta a salariatilor ‘

- Prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Lunca Illvei nr.27 din
24.05.2024,privind aprobarea organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Lunca llvei pentru anul 2024 |

- Prevederile Hotararii Consiliului Local allcomunel Lunca llvei nr. 15 din 21.03.2025,
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al comunei Lunca llvei pe anul 2025
In conformitate cu :

|
- prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 1506/2024 pentru stabilirea salariului minim
brut pe tara garantat n plata; |
- prevederile art.37 alin. (1) lit.“a" , lit. “b” wart 40 alin.(1), art.43 alin.(1)-(2) si ale art.44

din Legea nr.448/20086, republicata, privmd protqctla $i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.2 din Anexa Ordinului ' Nr. 794/380 din 7 octombrie 2002 privind
aprobarea modalitatii de plata a indemnizatiei cuvenite parintilor sau reprezentantilor legali ai
copilului cu handicap grav, precum si adultului culhandicap grav sau reprezentantului sau legal;



vederile art.3 alin.(1), alin.(4), art.6 lit.h), art.10, art.12, art.35, art. 37 si Anexa |l
nala de functii bugetare ,Sanatate si asistentd sociala”, Capito Iu' I-  Unitati

sistenta sociala si de asistenta medico-sociala, pct. 3.- Institutii $i unitati de
as;szazmﬁé sociala/servicii sociale cu sau fara cazare, subpct. 3.2 - Salarii de bazé pentru
personalul de specialitate din 5n<':i+u1iile si unitatile de asistenta sociald/centre sau fara
personalitate juridica, 007ta , denumirea funciiei-Parinte social, ingrijitor la cor“iciliu. din
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3/2017 v'nd salarizarea personalului
rile mpletarile uteroa
prevederile art. 26 alin. (4) dm Legea nr.|273/2006 privind finantele publice locale, cu
nodificarile si completarile ulterioare;

- '*r@“e:.enla art.17 alin.(3) lit. k, alin (5),|art.41a

\/,

platit din fonduri publice, cu

/4

(1), alin.(3) lit. e si ale art.164 din
Legea nr.53/2003-Codul Muncii, republicata, cu m \dllmarile si completarile ulterioare

In temeiul p’pvedcnlcr art. 155 alin. (1) lit! d), alin.(4) lit.a), alin. (5) lit. ), art. 186 alin.
D), art. 197- art J~« si art. 552 din Ordonanta de Ur rgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

1), lit

DISPUNE:

sadrarea Tn munca a doamnei Bruma Ana-lulia, cu domiciliul Tn comuna Lunca
e —=a

37, jud. Bistrifa-Nasaud, pe perioada determinata ,incepand cu data
a data de 01.04.2026, la Prlmarla Comunei Lunca llvei in functia de

nr

atia 0, pentru perscana cu handicap grav Bruma Natalia- Mina.
Art 4 Ddd“m Bruma Ana- lulia va beneficia de un salariu de baza Tn suma de 4050

Art.3. Fisa postului aferenta functiei de asistent personal al persoanei cu handicap este
prevazuta in Anexa nr.1, care face parte integranta din prezenta dispozitie.
Art.4. Prezenta dispozitie poate fi atacata cu plangere prealabila la Primaria Comunei
unca llvei in termen de 30 de Lll:, de la comunicare, Tn conditiile Legii Q\.)hf‘é':’ 04 privind
contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art.5. Cu duce.ea la Indeplinire a prezentei dispozitii se Tncredinteaza secretarul general
al comunei Lunca llvei si contabilul Primariei Comunei Lunca llvei .
Art.6 Prezenta m;po/_ftie se comunica cu:
- Institufia Prefectului -judeful Bistrita-Nasaud;
- doamna Bruma Ana- lulia, cu domiciliul in comuna Lunca [lvei,
- Compartimentul fianciar-contabil;
- ’)lrec*,la Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bistrita, jud.Bistrita-

CONTRASEMNEAZA, ;
SECRETAR GENERAL AL COMUNBHI
GRIGA CLAUDIA
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ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD !
PRIMARIA LUNCA-ILVEI :

SECRETAR GENERAL AL COMNEI |
NR. 2545 din 30.04.2025 |

REFERAT
privind angajarea cu contract individual de munca pe durata determinata a doamnei Bruma
Ana- lulia Tn calitate de asistent personal, gradatla 0, personal contractual la Primaria
Comunei Lunca livei, pentru persoana cu handicap grav Bruma Natalia- Mina ,
Tncepand cu data lde 5 mai 2025

Subsemnata Griga Claudia ,secretarul general al Comunei Lunca llvei ,avand Tn vedere
1

- Certificatul de Tncadrare a copilului cu dizébilité’gi Tn grad de handicap nr. CN/139 din
01.04.2025 a copilului Bruma Natalia - Mina , eliberat de Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud,
Comisia pentru Protectia Copilului Bistrita-Ndsaud, cu termen de valabilitate 12 luni

- acordul privind angajarea asistentului personal pentru persoana cu handicap grav nr.
18067 din 14.04.2025 Tnregistrat la Primaria comunel Lunca llvei sub nr. 2333 din 22.04.2025

- contractul individual de munca Tncheiat §1 Tnregistrat sub nr. 182 din 30.04.2025 in
registrul general de evidenta a salariatilor

- Prevederile Hotararii Consiliului Lolcal al comunei Lunca llvei nr.27 din
24.05.2024 privind aprobarea organigramei si a statulun de funcitii al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Lunca llvei pentru anul 2024 |

- Prevederile Hotérarii Consiliului Local al comunei Lunca livei nr. 15 din 21.03.2025,
privind aprobarea bugetului de venituri i cheltUIell al comunei Lunca llvei pe anul 2025

- prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 1506/2024 pentru stabilirea salariului minim
brut pe tara garantat in plata; "

- prevederile art.37 alin. (1) lit.“a" , lit. “b” , art.40 alin.(1), art.43 alin.(1)-(2) si ale art.44
din Legea nr.448/2008, republicata, prlvmd protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile $i completarile ulterioare;

- prevederile art.2 din Anexa Ordinului \Nr 794/380 din 7 octombrie 2002 privind
aprobarea modalitafii de plata a indemnizatiei culvenlte parintilor sau reprezentantilor legali ai
copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau reprezentantului sau legal

- prevederile art.3 alin.(1), alin.(4), art.6 ht h), art.10, art.12, art.35, art. 37 si Anexa |l
Familia ocupationala de funciii bugetare , Sanatate si asisten{a socialda”, Capitolul I- Unitati
sanitare, de asisten{a sociala si de asistenta medlco sociala, pct. 3.- ]nstitutii si unitati de
asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare subpct 3.2 - Salarii de baza pentru
personalul de specialitate din instituiile si umtajlle de asisten{a sociald/centre cu sau fara
personalitate juridica, pozitia 45 , denumirea functiei-Parinte social, Tngrijitor la domiciliu, din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile $i completarile ulterioare;

-prevederile art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare; |
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, alin.(3) lit. k, alin (5),lart.41alin.(1), alin.(3) lit. e si e
)03-Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterio

PROPUN
in 'TT.]HC?: a doamnei Bruma Ana- lulia , cu domiciliul Tn comuna Lunca llvei
ud. Bistrita-Nasaud, pe penoada determinata pana la data de 01.04. 7("7“
Incepand cu data de "‘* .05.2025 la ,\,, maria| Comunei Lunca livei Tn functia de
, Ua 0, pentru topm Il cu handicap grav Bruma Natalia- Mina.
Bruma Ana- lulia, va beneficia de un salariu de baza in suma de 4050 lei.

SECRETAR GENER;\L AL COMUNEI
GRIGA CLAUDIA






